CONSILIUL LOCAL
ROMANIA AL MUNICIPIULUI TARGU JIU PROIECT
JUDETUL GORJ INTRARE
MUNICIPIUL TARGUJIU | MR /Y din /7 0% otp
HOTARARE

pentru modificarea Statului de functii al
Directiei Publice de Venituri Targu Jiu

Consiliul local al Municipiului Targu Jiu, judetul Gorj;
Avand in vedere;
- Adresa Directiei Publice de Venituri Targu Jiu nr. 115849/17.04.2018, inregistratd la
Primaria Municipiului Targu Jiu sub nr. 16360/ 17.04.2018;
- Expunerea de motive nr. 4447/ /¢ ¢4.47%1a Proiectul de hotarare;
- Referatul de specialitate nr. 16272/17.04.2018 al Directiei resurse umane, managementul
functiei publice si comunicare publica din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Targu Jiu;
- Prevederile art. 36 alin. (2) lit. a) si alin.(3) lit. b) din Legea administratiei publice locale
nr. 215/2001, republicats, cu modificirile si completarile ulterioare;
- Prevederile art. 40 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 53/2003-Codul Muncii, republicat3, cu
modificdrile i completirile ulterioare;
- Prevederile art. 64-65 si art. 107 alin.(2) lit.a) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicati (r2), cu modificarile si completirile ulterioare:
- Prevederile art. 121 alin.(1) lit.a), art. 122 alin.(1) si alin.(2) st art. 125-128 din Hotirarea
Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea s1 dezvoltarea
carierel functionarilor publici, cu modificérile si completirile ulterioare;
- Anexa la Hotérdrea Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu nr. 184/29.05.2017
privind modificarea Statului de functii al Directiei Publice de Venituri Térgu Jiu;
- Avizul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al Municipiului Térgu Jiu;

In temeiul art. 45 st art. 115, alin. 1, lit. b) din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. (1). Se modifica Statul de functii al Directiei Publice de Venituri Térgu Jiu, conform
Anexei care face parte integranti din prezenta hotarare.

(2). Anexa la Hotérarea Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu nr. 184/29.05.2017 se
inlocuieste cu anexa la prezenta hotirare.

Art.2. Directia resurse umane, managementul functiei publice s1 comunicare publicd din
cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Targu Jiu s1 Directia Publica
de Venituri Targu Jiu vor duce la indeplinire prezentei hotirari.

Art.3. Prezenta hotirdre se comunici Directiei resurse umane, managementul functiei
publice si comunicare publicd din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Targu Jiu, Directiei Publice de Venituri TArgu Jiu, Primarului Municipiului
Térgu Jiu si Institutiei Prefectului-Judetul Gorj.

INITIATORUL PROIECTULUI DE HOTARARE,
PRIMAR, ** - .
MARCEL-LAURENTIU ROMANESCU
j Avizat pentru legalitate,
Secretar al Municipiului,
Jianu Grigore
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PRIMARIA MUNICIPIULUI TARGU JIU
Nr. (642F/1F p4-201

EXPUNERE DE MOTIVE
la Proiectul de hotarare pentru modificarea Statului de functii al
Directiei Publice de Venituri Targu Jiu

Potrivit prevederilor art. 36, alin. (2), lit. a) si alin.(3), lit. b) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicati, cu modificirile si completarile
ulterioare, consiliul local aprobd, in conditiile legii, la_propunerea primarului,
infiinfarea, organizarea si statul de functii ale aparatului de specialitate al
primarului, ale institutiilor si serviciilor publice de interes local, precum si
reorganizarea §i statul de functii ale regiilor autonome de interes local.

Modificarea supusi aprobarii, in temeiul dispozitiilor legale anterior invocate,
vizeazd transformarea gradului profesional a patru functii publice de executie din
cadrul Directiei Publice de Venituri Targu Jiu.

Transformarea gradelor profesionale a acestor functii publice se face ca urmare
a faptului cd ocupantii functiilor respective au fost declarati “admis”, in urma
sustinerii examenului de promovare in gradul profesional imediat superior.

In temeiul prevederilor legale incidente, la nivelul Directiei Publice de Venituri
Targu Jiu, a fost organizat examenul de promovare in gradul imediat superior pentru
functiile publice in cauzi, organizarea si desfisurarea examenului de promovare in
gradul profesional imediat superior fiind realizat cu respectarea procedurilor si
criteriilor legale aplicabile functionarilor publici din sectorul bugetar.

Prin aprobarea posturilor supuse modificarii se respect aplicarea principiului
de a asigura condifiile de evolutie in carierd a functionarilor publici, prin promovarea
intru-un grad profesional superior, in conditiile legii.

Fatd de cele prezentate, in conformitate cu prevederile art. 36, alin. (2), Iit. a)
si alin.(3), lit. b) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, supun aprobdrii Consiliului Local al
Municipiului Targu Jiu, Proiectul de hotirare privind modificarea Statului de functii
al Directiei Publice de Venituri Targu Jiu, in forma prezentata.

INITIATOR,
PRIMAR,
MARCEL-LAURENTIU ROMANESCU




Primiria Municipiului Tirgu Jiu
Directia resurse umane, managementul
functiei publice si comunicare publici
Nr.16272 /17.04.2018

REFERAT DE SPECIALITATE
la Proiectul de hotirire pentru modificarea Statului de functii al
Directiei Publice de Venituri Targu Jiu

Prin prezentul proiect de hotirére se propune Consiliului Local al Municipiului
Térgu Jiu modificarea Statului de functii al Directiei Publice de Venituri Térgu Jiu.

Temeiul legal al aprobirii il constituie:

- prevederile art. 36 alin. (2) lit. a) si alin.(3) lit. b) din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificérile si completirile
ulterioare, potrivit cirora consiliul local aprobd, in conditiile legii, la
propunerea primarului, infiinfarea, organizarea si statul de functii ale
aparatului de specialitate al primarului, ale institufiilor si serviciilor
publice de interes local, precum si reorganizarea si statul de Junctii ale
regiilor autonome de interes local;

- prevederile art. 40 alin.(1) lita) din Legea nr. 53/2003-Codul Muncii,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

- prevederile art. 64-65 si art. 107 alin.(2) lit.a) din Legea nr. 188/1999
privind Statutul functionarilor publici, republicati (r2), cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile art. 121 alin.(1) lit.a), art. 122 alin.(1) si alin.(2) siart. 125-128
din Hotérarea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificirile s
completarile ulterioare;

Modificarea Statului de functii consti in transformarea gradului profesional pentru 4
functii publice astfel:

- modificarea a doud functii publice din inspector, clasa I, principal in inspector,

clasa I, gradul superior si a unei functii publice din inspector, clasa I, asistent in

inspector, clasa I, principal din cadrul Serviciului constatare $1 urmdrire persoane
fizice;

- modificarea unei functii publice din inspector, clasa I, principal in inspector, clasa

I, gradul superior din cadrul Serviciului evidenti si baze de date.

Potrivit prevederilor art. 64 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicatd (r2), cu modificirile si completdrile ulterioare ,,promovarea este
modalitatea de dezvoltare a carierei prin ocuparea unei functii publice superioare” iar
.promovarea in gradul profesional imediat superior celui definut de functionarul public se
Jace prin concurs sau examen, organizat semestrial, prin transformarea postului ocupat de
Junctionarul public ca urmare a promovéirii concursului sau examenului Fisa postului
Junctionarului public care a promovat in functia publicd se completeazd cu noi atributii si
responsabilitdfi sau, dupd caz, prin cresterea gradului de complexitate a atributiilor
exercitate”.



Organizarea si desfisurarea examenului de promovare in grad profesional s-a realizat
cu respectarea procedurii prevdzute de Hotardrea Guvernului nr. 611/2008, cu instiintarea
prealabild a Agentiei Nationale a Functionarilor Publici si desemnarea reprezentantilor
acesteia In comisia de examen, respectiv comisia de solutionare a contestatiilor.

Prin modificarea propusd nu se majoreazi numdrul total de 71 de posturi anterior
aprobat iar restul structurilor functionale din cadrul Directiei Publice de Venituri Targu Jiu
nu se modificd nici ca denumire, nici ca numir de posturi.

Modificarea efectuatd in structura functiei publice, impune respectarea obligatiei ca,
potrivit art. 107 alin. (2), lit. a) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici republicatd (r2), cu modificérile si completarile ulterioare, Directia Publici de
Venituri Targu Jiu si instiinteze Agentia Nationald a Functionarilor Publici, in termen de 10
zile lucritoare, asupra modificarii intervenite.

Modificarea a fost propusa si comunicatd de citre directorul executiv al Directiei
Publice de Venituri Targu Jiu prin adresa nr. 115849/17.04.2018, inregistratd la Primiria
Municipiului Targu Jiu sub nr. 16360/17.04.2018.

Considerdm cd sunt indeplinite conditiile legale de formi si continut, drept pentru
care propunem adoptarea Proiectului de hotérare pentru modificarea Statului de functii al
Directiei Publice de Venituri Targu Jiu in forma prezentata.

Directia resurse umane, managementul
functiei publice i comunicare publici,

Director executiv, /
Maria-Camelia Grecu/}//



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI TARGU-JIU
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CATRE, :
Primiria Municipiului Targu Jiu
Domnului primar

Va inaintam propunerile pentru Proiectul de hotirdre privind modificarea Statului de
functii al Directiei Publice de Venituri Targu Jiu, in format scris s1 electronic.

In Statul de functii supus aprobirii, in urma organizirii examenului de promovare in
grad profesional imediat superior celui detinut se propune modificarea gradului profesional din
“principal” in”superior” pentru trei functii publice de executie, clasa I, respectiv:

e 2 posturi de inspector, la Serviciul constatare urmdrire persoane fizice din cadrul Directiei
Publice de Venituri Targu-Jiu, '

° 1 post de inspector, la Serviciul evidenta si baze de date din cadrul Directiei Publice de
Venituri Térgu Jiu. ‘.

De asemenea se propune mg?_d;’ﬁ_carea gradului profesional din “asistent” in “principal”
pentru o functie publica de execufie, clasa I, respectiv:

° 1 post de inspector, la Serviciul constatare urmarire persoane fizice din cadrul Directiei Publice
de Venituri Targu-Jiu S

Prin modificarea propusid nu se majoreazd numirul total de 71 de posturi anterior
aprobat iar restul structurilor functionale din cadrul Directiei Publice de Venituri Targu Jiu nu
se modifica nici ca denumire, nici ca numir de posturi.

Modificarea efectuatd in structura functiilor publice, impune respectarea obligatiei ca,
potrivit art. 107 alin. (2), lit. a) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici
republicatd (12), cu modificirile si completirile ulterioare, Directia Publici de Venituri Térgu
Jiu sd instiinteze Agentia Nationald a Functionarilor Publici, in termen de 10 zile lucratoare,
asupra modificarilor intervenite. '

Modificarile propuse au fost reflectate corespunzator in Statul de functii al institutiei, pe
care il inaintdm alaturat prezentei documentatii.

Cu stima,

S Cral
P"SE 3_,&‘;,_- A
VENITURL

)
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intocmit,
Sef Serviciu R.U.S.C.
Ec. Stan Maria
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ROMANIA Anexa

JUDETUL GORJ laH.C.L. nr. /2018
MUNICIPIUL TARGU JIU

CONSILIUL LOCAL

STAT DE FUNCTH )
AL DIRECTIEI PUBLICE DE VENITURI TARGU JIU
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Conducere
1 director executiv II S
director executiv II S
2 :
adjunct
Serviciul Constatare
si Urmirire Persoane
Fizice
3 sef serviciu I S
4 Inspector I superior S
5 Inspector I superior S
6 Inspector I Superior S
7 Inspector I superior S
Inspector I superior S
9 Inspector I | principal 5
10 Inspector I | principal | 8
11 Inspector I superior 3
12 Inspector I superior S
13 Consilier I superior S
14 Referent Il | superior | )\
15 Inspector I | principal 3
16 Inspector 1 superior S
17 Inspector 1 superior S
18 Inspector 1 superior S
19 Inspector I superior S
Serviciul Constatare
si Urmarire Persoane
Juridice
20 sef serviciu II S
21 Inspector I superior S
9.1 Inspector I supcrior S
23 Consilier I superior S




24 Consilier I superior S
25 Consilier I superior S
2% Consilier I superior S
27 Inspector I superior S

Serviciul Evidenta si

Baze de Date
28 sef serviciu 1 S
29 Inspector I superior S
30 Inspector I superior S
3 Inspector I superior S
3 Inspector I superior S
33 Inspector I superior S
34 Inspector I superior S
35 Inspector 1 superior S
36 Expert 1 superior S
37 Inspector I superior S
38 Inspector I superior S

Serviciul

Concesionari- !

Contracte .
39 sef serviciu 18 i 8
40 Inspector I | ¥superior S
41 Inspector I superior S
4 Inspector I superior S
43 Inspector I superior S
44 Inspector I superior S
45 Inspector I superior S
46 Inspector I superior S

Serviciul Personal,

Salarizare,

Contabilitate
47 sef servicin I =
48 Consilier I superior )
49 Consilier I superior S
50 Inspector I asistent S
51 Inspector I asistent S
52 Inspector I superior S
53 Inspector I superior S
54 Inspector I superior S
55 Inspector I superior S
56 Inspector I superior S

Compartimentul

Administrativ
57 : sofer M
58 arhivar M
59 ingrijitor M/G

Biroul Amenzi si

Executari Silite

1I S

60

sef birou




61 Inspector I Superior S
62 Inspector I Superior 3
63 Inspector 1 Superior 3
64 Inspector I Superior S
65 Inspector I Superior S
66 Referent III | Superior M

Compartimentul

Juridic
67 Consilier juridic | I Superior S
68 Consilier juridic | I Superior S
69 Ceonsilier juridic | I Superior S
70 Consilier juridic | I Superior S ’
7 Inspector 1 Asistent S

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Marcel-Laurentiu Romanescu Secretar al Municipiului Targu Jiu,

Directia resurse umane, managementul
functiei publice $i comunicare pyblicd,

Director executiv,
Grecu Maria Cameli

)

Jianu Grigore




